
Un incontro dedicato a certificazione di parità di genere, innovazione e
inclusione, con persone esperte del settore e testimonianze aziendali. 

PROGRAMMA:
16:15 - 16:30 Registrazione
 
16:30 -16:40 Apertura - “Occhio al bias! Chi vediamo
quando pensiamo al talento?”
Nicole Ticchi - Communication Manager Clust-ER
Health e Presidente di She is a scientist APS
 
16:40 - 17:10 "Certificazione parità di genere UNI PdR
125:2022: come, perché e quali opportunità" 
Federica Stecchi - Consulente aziendale per i sistemi di
gestione e lo sviluppo delle risorse umane

17:10 - 17:20 Testimonianza aziendale di Francesca Paoli
CEO Dino Paoli srl

17:20 - 17:30 Testimonianza aziendale di Alessandra
Masala - Aggiornamento e Controllo Sistemi di
Gestione SIS-TER S.R.L. SB
 

17:30 - 18:00 Tavola rotonda: bisogni, sfide e soluzioni
per la parità di genere e l'innovazione, con il
coinvolgimento dei Clust-ER MECH, HEALTH e INNOVATE,
ART-ER, Regione Emilia-Romagna e CNA Emilia-
Romagna.

Dalle 18:00 Aperitivo e networking

GENDER EQUALITY: 
la certificazione che fa crescere 
le imprese

Museo del Patrimonio Industriale
Via della Beverara, 123, Bologna16:15 - 18:00

11 MARZO 2025

Evento su registrazione entro il 7/03/2025: 
Per registrarsi cliccare qui.

EVENTO ORGANIZZATO E PROMOSSO DA:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSehXzbAtoUb4M9dEMUYDvfugBcD6yFV9wniQoWl_r80UuGtxw/viewform

